
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

№ Наименование показателя ЕИ Расчет Рейтинг Формула расчета

Кадровый потенциал сферы образования

1

чел. 26

 высшее профессиональное образование (педагогическое) чел. 17
 среднее профессиональное образование (педагогическое) чел. 1

%
0,0 0,00

2 %
0,0 0,00

3

чел. 7

%
0,0 0,00

4
чел.

0

чел. 0,0 0,00

5

чел. 2

%
0,0 0,00

6

чел. 15

 - высшую квалификационную категорию чел. 0
 - 1 квалификационную категорию чел. 9

чел.
0

% 0,0 0,00

7 %
0,0 0,00

8 %
0,0 0,00

Коэф.

Численность педагогических работников организаций дополнительного 
образования, из них имеющих (одного пед.работника считать один раз):

Удельный вес педагогических работников организаций дополнительного 
образования, имеющих высшее профессиональное образование, в общем 

числе педагогических работников 

(Численность педагогических работников организаций дополнительного 
образования, имеющих высшее профессиональное образование / 

Численность  педагогических работников) * 100% 
Удельный вес педагогических работников организаций дополнительного 
образования, имеющих среднее профессиональное образование, в общем 

числе педагогических работников 

(Численность педагогических работников организаций дополнительного 
образования, имеющих среднее профессиональное образование / 

численность  педагогических работников) х 100% 
Численность педагогических работников в возрасте старше 

трудоспособного (пенсионного) возраста
Удельный вес педагогических работников в возрасте старше 

трудоспособного (пенсионного) возраста, в общей  численности 
педагогических работников

 (Численность педагогических работников в возрасте старше 
трудоспособного (пенсионного) возраста/ общая  численность 

педагогических работников) х 100%

Численность педагогических работников – молодых специалистов (стаж 
до 3х лет)

Удельный вес педагогических работников – молодых специалистов, в 
общей  численности  педагогических работников

 (Численность  педагогических работников– молодых специалистов/ 
общая  численность педагогических работников) х 100%

Количество молодых педагогических работников (до 35 лет 
включительно)

Удельный вес молодых педагогических работников (до 35 лет 
включительно), в общей  численности педагогических работников

Количество молодых педагогических работников (до 35 лет 
включительно)/ Количество педагогических работников дошкольных 

образовательных организаций * 100%
Численность педагогических работников, аттестованных на 

квалификационные категории, всего. Из них:

Численность педагогических работником,имеющих отрицательные 
результаты по итогам аттестации

Удельный вес педагогических работников, имеющих квалификационные 
категории, в общем числе педагогических работников 

(Численность педагогических работников, имеющих квалификационные 
категории / общая численность педагогических работников) х 100% 

Удельный вес педагогических работников организаций дополнительного 
образования, аттестованных на высшую квалификационную категорию, в 

общей численности аттестованных  педагогических работников

(Численность педагогических работников,  аттестованных на высшую 
квалификационную категорию / общая численность аттестованных  

педагогических работников) * 100% 
Удельный вес педагогических работников организаций дополнительного 
образования, аттестованных на первую квалификационную категорию,  в 

общей численности аттестованных  педагогических работников

(Численность педагогических работников, аттестованных на первую 
квалификационную категорию / общая численность аттестованных  

педагогических работников) * 100% 



9 %
0,0 0,0 0,00

10

Количество ставок, предусмотренных штатным расписанием ед. 39

%
0,0 0,00

Удельный вес педагогических работников организаций дополнительного 
образования не прошедших аттестацию,  в общей численности 

аттестованных  педагогических работников

(Численность педагогических работников организаций дополнительного 
образования, не прошедших аттестацию / Общая численность 

аттестованных  педагогических работников) * 100% 

Укомплектованность штатов преподавательского состава 
педагогическими работниками

 (Количество педагогических работников учреждений дополнительного 
образования / Количество ставок, предусмотренных штатным 

расписанием) * 100%


	ТРАФАРЕТ

